Om teorier, utgangspunkter och férhallningssatt

Social konstruktionism

Social konstruktionism &r en filosofisk riktning som utvecklades i slutet pa 80-talet. Utgangs-
punkten &r att vi uppfinner, konstruerar, den bild av verkligheten, som vi tar som utgangs-
punkt for vart handlande. Vi utvecklar vara respektive verkligheter i dialog med varandra, i
samspel mellan individer.

Inom psykologin, sociologin och pedagogiken innebir utgangspunkten i social konstruktio-
nism att vara begrepp och uppfattningar konstrueras i en social och kulturell miljo, vilket gor
att minniskor i olika samhillen kan uppfatta ett och samma fennomen helt olika.

Systemteori

Systemteori handlar om generella regler for system, vare sig systemen &r biologiska, meka-
niska eller sociala. Dess grundtanke &r att man vid undersokning av vissa fenomen bor se dem
som delar i en helhet. Delarnas relationer till varandra 4r av stor och ofta avgdrande betydelse
for helhetens natur och funktion. Ett viktigt begrepp i allt systemtidnkande dr aterkoppling”
eller feedback”.

I social konstruktionism och det systemiska synsiittet virdesitter man sprakets betydelse —
spraket som ger forutsittningar (och kan innebira bade mojligheter och begrinsningar) for att
aterge vara tankar och beskriva hur vi uppfattar omgivningen.

Virdesittande forhallningssétt

Virdesittande forhallningssitt har sina rotter i David Cooperriders arbete med Appreciative
Inquiry (Oversitts ofta med “Uppskattande undersokning”) och i det 16sningsfokuserade ar-
betssittet (framforallt Insoo Kim Berg).

Appreciative Inquiry &r ett sitt att arbeta med organisationer och utveckling for en 6nskad
framtid, med utgangspunkt i det som fungerar vil. Genom att utforska ménniskors resurser
och mdjligheter och ha ett uppskattande forhallningssitt, skapas handlings- och livskraft.

Ett I6sningsfokuserat arbetssitt anvinds oftast i terapi och handledningssammanhang och
syftet ar att skapa tydliga mal och tydliggora de steg som behdvs for att nd malet.

Ett talesitt inom det 16sningsfokuserade arbetet ir; sluta med det som inte fungerar och gor
mer av det som fungerar vil!
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